
Ihre Aufgaben: 

Sie bringen mit:

 
Wir bieten ihnen: 

 Selbständiges Montieren für alle Produktgruppen: Handmessmittel, Messvorrich-

tungen, SPC Messplätze, Maschinenmesstechnik und Messautomaten 

 Eigeständige Qualitätsprüfung der gefertigten Bauteile und der montierten Bau-

gruppen/ 

 Fehleranalyse und Behebung inklusive Dokumentation 

 Fertigen von Einzelbauteilen mit konventionellen Schleifenmaschinen  

 Inbetriebnahmen/Reparaturen/Instandhaltungen aller Produktgruppen weltweit  

 Bedienung von SPC Messcomputern während der Qualitätsprüfung und der Inbe-

triebnahmen 

 Abgeschlossene Berufsausbildung in der Industriemechanik, Feinmechanik oder 

einer vergleichbaren Qualifikation 

 Sicheres Lesen technischer Zeichnungen  

 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der mech. Montage 

 Erfahrung in Pneumatik/Elektrotechnik (von Vorteil, jedoch nicht zwingend)  

 Reisebereitschaft (mind. 30%) und Führerschein Klasse B 

 Deutsch fließend, Grundkenntnisse in Englisch  

 Sicherer Umgang mit dem PC  

 Teamfähigkeit, eigenverantwortliches Arbeiten und ein hohes Maß an Qualitäts-

bewusstsein  

Industriemechaniker Vorrichtungsbau (m/w/d) 

Fertigungsmesstechnik und Automatisierung   

Gibt es eine Alternative zu    

bester Qualität? 

Nieberding steht seit 1977 für Tradi-

tion und Innovation im globalen 

Markt der hochgenauen industriellen 

Messtechnik. 
      

Wir entwickeln, fertigen und liefern 

maßgeschneiderte Anlagen zur 

Sicherung der Fertigungsqualität in 

der Serienfertigung.  
        

Unser Team ist qualifiziert, motiviert 

und kundenorientiert. Unsere Kun-

den gehören zu den TOP-Adressen 

der Industrie. 
          

Unser Marktplatz ist Global, Wir 

fertigen am Standort Kaarst (bei 

Düsseldorf) und haben Vertretungen 

in China, Indien und Brasilien. 
     

Wirken Sie mit an anspruchsvollen 

Aufgaben und werden Sie Teil unse-

res Teams. 

     

Rudolf Nieberding GmbH 

Justus Liebig Straße 6-8 

41564 Kaarst 

Tel.: 02131-75740-0 
     

bewerbung@nieberding.de 

 

  

    

 Gute persönliche und berufliche Entwicklungsmöglichkeiten   

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit mit flexiblen Arbeitszeiten 

 Angenehme teamorientierte Arbeitsatmosphäre 

 Abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit hohem Maß zur selbständigen Gestaltung 


